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Le perfectionnement des moniteurs



Données chiffrées 

À la date du 31 décembre 2012, la première période de perfectionnement destinée aux moniteurs 
de conduite selon l’ancien droit est parvenue à son terme. L’ordonnance sur l’admission des moni-
teurs/trices de conduite et sur l’exercice de leur profession (Ordonnance sur les moniteurs de 
conduite, OMCo), entrée en vigueur le 1er janvier 2008, prescrit que les titulaires d’une autorisation 
d’enseigner la conduite de catégorie B doivent, au cours de chaque période de cinq ans, suivre 
au moins cinq jours de cours de perfectionnement. Pour la plupart des moniteurs/trices, cette 
période de perfectionnement a commencé le 1er janvier 2008 pour s’achever le 31 décembre 2012. 
Cette obligation de perfectionnement a été remplie par 87% d’entre eux. Les moniteurs/trices 
ayant laissé passer la date limite se trouvent à présent dans la phase du délai supplémentaire. Ils 
ont encore jusqu’au 30 juin 2013 pour s’acquitter de leurs jours de perfectionnement obligatoires, 
faute de quoi ils s’exposent au retrait de leur autorisation d’enseigner la conduite.

À la fin 2012, 64 organisateurs de cours étaient enregistrés, dont 43 actifs dans l’organisation de cours 
de perfectionnement à l’intention des moniteurs et monitrices. L’autorisation de 3 ans accordée aux pre-
miers types de cours est arrivée à expiration au cours de l’année écoulée. Certains de ces cours n’ont 
pas été prolongés. De nouvelles autorisations ont été accordées pour des cours portant notamment 
sur les domaines des aspects psychopédagogiques de l’enseignement de la conduite, des méthodes 
d’enseignement et des techniques de conduite. À la fin de l’année, les moniteurs/trices avaient le choix 
parmi 244 types de cours. Cette offre permet à chaque moniteur/trice de trouver le cours qui l’intéresse.
Au dernier trimestre 2012, les moniteurs/trices ont donné un coup d’accélérateur dans la dernière ligne 
droite. Néanmoins, il en reste encore 13% qui n’ont pas satisfait leur obligation de perfectionnement dans 
les temps. Les cantons leur ont octroyé un délai supplémentaire de six mois. En cas de non-satisfaction 
de l’obligation de perfectionnement à la fin juin 2013, le service des automobiles du canton de résidence 
retirera l’autorisation d’enseigner la conduite dans la catégorie correspondante.

Le perfectionnement des moniteurs 2012

	 Total
Organisateurs de cours enregistrés	 64
Formateurs/trices enregistré(e)s	 422
Types de cours autorisés	 244
Nombre de moniteurs/trices	 3563
Nombre de cours assurés	 1523
Nombre de journées de formation suivies	 19 301
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Fig. 1: Principaux chiffres relatifs au perfectionnement des moniteurs/trices (source: SARI, état: 31 décembre 2012)
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Dans le perfectionnement des moniteurs/trices, l’essentiel, c’est le transfert de pratique! 

Le perfectionnement des moniteurs/trices est focalisé sur l’activité pratique d’enseignement et le travail 
accompli avec les élèves conducteurs/trices. Les cours de perfectionnement ont pour objectif d’améliorer 
les aptitudes techniques, personnelles, sociales et méthodiques des moniteurs/monitrices dans la pra-
tique. Les cours de perfectionnement doivent en premier lieu conduire à ce que les participants puissent 
améliorer leurs compétences au plan pratique. C’est pourquoi un accent particulier est mis sur le transfert 
de pratique lors du processus d’autorisation des types de cours, c’est-à-dire sur le fait que la connais-
sance et le savoir-faire acquis puissent également être transférés.

Cours de qualification de base = cours pour la catégorie B

La question de la possibilité de choix par le moniteur de la catégorie de ses jours de perfectionnement est 
souvent posée. Il faut y répondre par la négative. Chaque moniteur/trice doit suivre cinq jours de cours 
dans la catégorie B. L’autorisation des types de cours comprend également la définition de la catégorie. 
Tous les types de cours ne pouvant être considérés comme relevant d’une qualification supplémentaire 
tombent dans la catégorie B, la catégorie devant s’entendre non seulement comme catégorie de véhicule, 
mais surtout comme qualification de base. Il s’agit essentiellement de cours portant sur les domaines 
des aspects psychopédagogiques de l’enseignement de la conduite et des méthodes d’enseignement. 
Les cours portant spécifiquement sur la qualification supplémentaire tels que, par exemple, les cours de 
conduite sont autorisés dans la catégorie correspondante.

La formation continue obligatoire concerne cinq groupes très différents: les nouveaux conducteurs, les 
animateurs, les moniteurs de conduite, les chauffeurs et les spécialistes en marchandises dangereuses. 
Afin que, au-delà des contenus spécifiques, des critères qualitatifs égaux soient appliqués uniformément, 
les directives de mise en œuvre élaborées à différentes périodes ont été harmonisées et rassemblées 
dans un unique document. Ces nouvelles «Directives relatives à la surveillance et à l’assurance qualité 
Formation continue obligatoire» ont été soumises à consultation, puis adoptées et mises en vigueur en 
janvier 2013 par la Commission Assurance qualité en accord avec l’Office fédéral des routes. Le docu-
ment est disponible en ligne sur notre site www.formation-continue-des-moniteurs.ch dans le chapitre 
«Organisateurs de cours» sous «Bases».
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Moniteurs/trices titulaires de l’autorisation pour la catégorie B 

À la fin 2012, 80% de tous les titulaires de l’autorisation pour la catégorie B ont rempli leur obligation de 
perfectionnement. Si l’on ne considère que ceux dont la période de perfectionnement s’achevait au 31 
décembre 2012, ce pourcentage dépasse même 87%. Par rapport à l’année précédente, l’augmentation 
est considérable car à la fin 2011 ce pourcentage n’atteignait que 22%.

La cause de ce non-respect du délai officiel pourrait être la proximité de l’âge de la retraite ou un change-
ment d’offre, comme l’abandon de la formation à la conduite moto.

Fig. 2: Jours de perfectionnement suivis par les moniteurs/trices titulaires d’une autorisation pour la catégorie B 
(source: SARI, état: 31 décembre 2012, 3126 moniteurs/trices dont la première période de perfectionnement finissait 
au 31 décembre 2012, sur un total de 3561 moniteurs/trices)
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Fig. 3: Répartition des âges des moniteurs/trices titulaires d’une autorisation pour la catégorie B (source: SARI, 
état: 31 décembre 2012, 3126 moniteurs/trices dont la première période de perfectionnement finissait au  
31 décembre 2012, sur un total de 3561 moniteurs/trices)
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Fig. 4: Jours de perfectionnement suivis par les moniteurs/trices titulaires d’une autorisation pour la catégorie A 
(source: SARI, état: 31 décembre 2012, 1539 moniteurs/trices au total)
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Les titulaires des autorisations des catégories A et/ou C doivent suivre le perfectionnement pour la qua-
lification supplémentaire correspondante également durant la période de 5 ans. C’est la date de l’autori-
sation de la catégorie B qui définit l’origine de la période. Le nombre de jours de perfectionnement pour 
la qualification supplémentaire s’obtient à partir de l’année de délivrance de l’autorisation correspondante 
à l’intérieur de la période de 5 ans de la catégorie B. Au cours de la 1ère et de la 2e année de la période 
de 5 ans, ce sont deux jours de perfectionnement, puis une journée durant les 3e et 4e années et aucune 
journée supplémentaire durant la 5e année.

Au 31 décembre 2012, 83% des moniteurs/monitrices titulaires de l’autorisation pour la catégorie A ont 
suivi les deux jours* de perfectionnement. L’année précédente, la proportion était de 43%. 

*	Hypothèse: le moniteur ou la monitrice a obtenu son autorisation de catégorie A et/ou C avant 2008 ou durant la 
1ère ou la 2e année de sa période de 5 ans.
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Fig. 5: Répartition des âges des moniteurs/trices titulaires d’une autorisation pour la catégorie A (source: SARI, 
état: 31 décembre 2012, 1353 moniteurs/trices dont la première période de perfectionnement finissait au  
31 décembre 2012, sur un total de 1428 moniteurs/trices)
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Fig. 6: Jours de perfectionnement suivis par les moniteurs/trices titulaires d’une autorisation pour la catégorie C 
(source: SARI, état: 31 décembre 2012, 522 moniteurs/trices dont la première période de perfectionnement finissait 
au 31 décembre 2012, sur un total de 539 moniteurs/trices)
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Une proportion de 92% des titulaires d’une autorisation de la catégorie C a suivi le perfectionnement 
obligatoire en deux jours* à la fin 2012. Fin 2011, cette proportion était de 55%.

*	Hypothèse: le moniteur ou la monitrice a obtenu son autorisation de catégorie A et/ou C avant 2008 ou durant la 
1ère ou la 2e année de sa période de 5 ans.
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Fig. 7: Répartition des âges des moniteurs/trices titulaires d’une autorisation pour la catégorie C (source: SARI,  
état: 31 décembre 2012, 522 moniteurs/trices dont la première période de perfectionnement finissait au  
31 décembre 2012, sur un total de 539 moniteurs/trices)
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Mai 2013, Commission Assurance qualité (KQS) de l’asa, 3000 Berne

Pas d’autorisation d’enseigner la conduite sans perfectionnement

Tous les moniteurs qui n’ont pas suivi les journées de perfectionnement obligatoires dans la période de 
cinq ans se sont vu accorder par le canton un délai supplémentaire de six mois, assorti d’un avertisse-
ment à titre onéreux. En cas d’absence de participation aux cours de perfectionnement même à l’issue 
de ce délai supplémentaire, le moniteur ou la monitrice perd son autorisation d’enseigner la conduite. 
Après retrait de son autorisation, il lui faut, pour reprendre son activité, passer l’examen correspondant à 
la nouvelle formation professionnelle.
Un moniteur ou une monitrice qui n’accomplit pas son perfectionnement en vue de la qualification sup-
plémentaire tout en ayant suivi les cinq jours obligatoires de perfectionnement pour la catégorie B ne perd 
que l’autorisation relative à la qualification supplémentaire correspondante.
Si un moniteur ou une monitrice remplit ses obligations de perfectionnement pour ce qui concerne la qua-
lification supplémentaire sans les remplir pour la qualification de base, c’est-à-dire la catégorie B, il ou elle 
perd à la fois l’autorisation d’enseigner la conduite pour la catégorie B et l’autorisation pour la qualification 
supplémentaire.

Le stade de perfectionnement personnel disponible sur 
www.formation-continue-des-moniteurs.ch.

Pour permettre aux titulaires d’autorisation d’enseigner la conduite de contrôler leur situation en matière 
de perfectionnement, l’asa a créé un outil via Internet. Il est possible d’interroger sa situation personnelle 
en matière de perfectionnement sur le site www.formation-continue-des-moniteurs.ch. Il suffit pour cela 
d’indiquer son numéro de permis de conduire, sa date de naissance et son adresse e-mail. Ce site web 
fournit également aux moniteurs et monitrices toutes sortes de renseignements complémentaires ainsi 
que es actualités en matière de formation continue.
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